
Das Familienunternehmen Göbber
ist einer der führenden Frucht- und Honigverarbeiter Europas. Als starkes Team setzen wir alles
daran, um hochwertige Konfitüren und Fruchtaufstriche auf die Frühstückstische zu bringen –
so, wie die Menschen sie sich wünschen: genussvoll, unverfälscht – und so fruchtig wie
möglich.
An unseren Standorten in Eystrup und Hamburg arbeiten rund 360 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter mit großem Teamgeist und viel Herzblut daran, unseren Kunden qualitativ
hochwertige und nachhaltig hergestellte Produkte zur Verfügung zu stellen. Im Kern unserer
Unternehmenskultur steht das Miteinander.

Wir suchen ab sofort Sie als
REFERENT UNTERNEHMENSKULTUR (M/W/D)

Ihre Aufgaben bei uns im Team:
Die Vermittlung von übergeordneten
Unternehmenszielen und der gemeinsamen
Ausrichtung
Die Förderung von Werten wie Qualität,
Nachhaltigkeit, Innovation und
Zusammenarbeit
Die Begleitung von Veränderungsprozessen,
insbesondere im Hinblick auf die kulturellen
Auswirkungen

 Die Entwicklung von
Kommunikationsstrategien, die die
kulturellen Werte des Unternehmens nach
innen und außen transportieren
Die Beratung von Führungskräften zu
kulturrelevanten Themen
Die Begleitung und Organisation von
Umfragen, Feedback und
Mitarbeiterbefragungen, sowie
Kulturanalysen (auch mit externen Partnern)

Mitbringen sollten Sie folgendes Profil:
Abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-
oder Sozialwissenschaften, des
Kulturmanagements, der

 Eine hohe Kommunikations- und
Beratungskompetenz sowie
Dienstleistungsorientierung



Kulturwissenschaften oder eine
vergleichbare Ausbildung
Mehrjährige Erfahrung im Bereich
Kulturentwicklung, Employer Branding,
Unternehmenskommunikation
Idealerweise Erfahrungen im
produzierenden Gewerbe
Sehr gute MS-Office Kenntnisse 

Selbstständiges und eigenverantwortliches
Arbeiten und einen proaktiven Arbeitsstil
sowie eine Hands-on Mentalität
Flexibilität und die Fähigkeit in stressigen
Zeiten die gute Laune zu behalten

Klingt schon einmal interessant? Das erwartet Sie in unserem Team:
Spannendes Arbeitsumfeld in einem
traditionsreichen Familienunternehmen mit
Zukunftsperspektiven und tollen Produkten
Moderne Unternehmenskultur mit familiären
Werten
Flache Hierarchien und eine motivierende
Arbeitsatmosphäre
Modernes Office im ländlichen Raum in
Eystrup
Unmittelbare Nähe zu öffentlichen
Verkehrsmitteln und kostenlose Parkplätze
direkt vor der Tür

 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit
zum mobilen Arbeiten
30 Urlaubstage, Firmenfitness, betriebliche
Krankenzusatzversicherung
Mitarbeiterrabatte in unserem Werksverkauf
im marmeLADEN
Attraktive Vergütung: inkl. eines 13.
Monatsgehalts, betriebliche Altersvorsorge,
Zuschuss vermögenswirksame Leistungen

Also: Lust auf einen spannenden Job in einem Familienunternehmen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bei Fragen stehe ich Ihnen gerne zur Verfügung.
Einfach melden per E-Mail unter leonie.schulz@goebber.de oder telefonisch unter

04254 / 37-227.
 
 

Jetzt bewerben

Göbber GmbH | www.goebber.de
Bahnhofstraße 40 | 27324 Eystrup

Telefon: 04254 37-0 | Fax: 04254 37-299
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